> EUSEBIO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE EUSEBIO

ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO N2 029/2023

O PREFEITO MUNICIPAL e a PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE EUSEBIO - IPME, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que consta no
processo Administrativo [IPMEn® 015/2020 - (processo TCE-CEn?21290/2020-0), de Aposentadoria Voluntaria
por Tempo de Contribuicdo - Gltima remunerag¢io, com proventos Integrais e com Paridade, com fundamento na EC
n 103/2019, art. 42. ECn® 041/2003. ECn? 47/2005. Lei Complementar Municipal n® 081/2023, art. 19, caput. Lei
Municipal n® 457/2001. Lei Municipal n? 1.392/2015. Lei Municipal n? 637/2006. Decreto. n® 065/2006. Lei

Municipal n® 1.006/2011.

RESOLVEM CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA
CONTRIBUICAO - ULTIMA REMUNERACAO, COM PROVENTOS INTEGRAIS

VOLUNTARIA POR TEMPO DE
e com PARIDADE ao Sr. ANTONIO

SALES FERREIRA, matricula N2 0073, ocupante do cargo de GUARDA PATRIMONIAL - APV 12 TEC. ADM, Lotado

na Secretaria de Educacdo do Municipio de Eusébio.

0 valor do beneficio (levando-se em consideragao a dltima remun

eracao na data do requerimento

da aposentadoria), sera de R$ 3.120,14 (trés mil cento e vinte reais e quatorze centavos).

FUNDAMENTACAO LEGAL:

ECn?103/2019, art. 42. Lei Municipal n2 457/2001, Art. 19, inciso III, “a”.

Da Concessdo da
Aposentadoria Voluntaria

Lein®457/2001, Art. 28,1, “a”.

Qualidade de Segurado

ECn241/2003, Art. 62, caput.

Integralidade

ECn%47/2005, Art. 22 da ¢/c Art. 72da ECn®41/2003.

Paridade

Lei Municipal n? 637/2006, Decreto. n® 065/2006, Lei Municipal. n® 1006/11.

Incorporagdo das
GratificagOes

CONSTITUIDO DA SEGUINTE FORMA:

BASE DE CALCULO PROVENTOS

Salario Base: Lei Munic. n2 1713/2020 R$ 1.577,90
Gratificacdo Adicional Noturno 20% Salario Base (Lei Munic. n® 637/2006, R$ 315,58
Decreto. n2 065/2006, Lei Munic. n®1006/11)

Gratificacdo VFIRV (Lei Munic. n® 637/2006, Decreto. n® 065/2006, Lei R$ 150,00
Munic. n?1006/11)

Gratificacdo ARV 40% Salario Base (Lei Munic. 637/2006, Decreto. n® R$ 631,16
065/2006, Lei Munic. 1006/11)

Vantagem de Pessoal R$ 445,50
TOTAL DO BENEFICIO: R$3.120,14

Os beneficios serdo pagos em prestagfes mensais, consecutivas e até o ultimo dia do més de
competéncia, e reajustados de conformidade com o estabelecido no Art. 22 da EC n® 47/2005 c/c Art. 7° da EC
n® 41/2003. Apds controle e homologagio feitos pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara - TCE sera
autorizada a sua inclusdo em folha de pagamento. Este revoga o Ato Concessivo de n2 020/2020, datado de
18 de agosto de 2020 e o Ato Concessivo n? 021/2023, datado de 19 de julho de 2023.

Eusébio/CE, 17 de agosto de 2023.
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